AL Comune di Orio Canavese
Piazza Tapparo 1
10010 Orio Canavese (TO)

Ogg.: Selezione pubblica per il conferimento di incaricaa contratto a tempo determinato ex
art. 110, comma 1, del d.lgs. n. 267-2000 - TUEL p&6 ore settimanali per la figura di
Responsabile dellArea Amministrativo Finanziaria @tegoria C dell’ordinamento
professionale enti locali

[I/La SOtOSCHIIO/a ..ot e e e e chiede di essere
ammesso/a a partecipare alla selezione per il dordato di un incarico a contratto a tempo
determinato ex art.110,comma 1, del TUEL per 36asettimana per la figura di Responsabile
dell’Area Amministrativo Finanziaria categoria gdica C

A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P2. dicembre 2000, n. 445 e consapevole delle
sanzioni penali previste dall'art. 76 e delle causnze di cui all’art. 75 — comma 1 — del citato
decreto, nel caso di dichiarazioni mendaci, diehgotto la propria responsabilita:

di essere
(cognome e nome)

codice fiscale

di essere nato/a a il

di essere residente in

Via . n. C.A.P.

Recapito telefonico e/o indirizzo e-mail presso duale il candidato intende ricevere eventuali
comunicazioni relative alla procedura selettiva

n. telefono fisso: n. telefaetulare
e-mail EC P

o diessere cittadino/a italiano/a;

o ovverodi essere cittadino/a appartenente ad uno 8édittinione Europea, e pertanto:
o digodere dei diritti civili e politici anche nelStato di appartenenza o di provenienza;
a ovvero di non godere dei diritti civili e politipier i seguenti motivi:
o diessere in possesso di tutti gli altri requwievisti per i cittadini della Repubbllca
o diavere adeguata conoscenza della lingua italiana;

o ovverodi essere un familiare di un cittadino di uno &tadell’'Unione Europea, titolare del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno pesnente, e pertanto:
o di godere dei diritti civili e politici anche nellétato di appartenenza o di provenienza,
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a ovverodi non godere dei diritti civili e politici per eguenti motivi:

o diessere in possesso di tutti gli altri requigigvisti per i cittadini della Repubblica;
o diavere adeguata conoscenza della lingua italiana;

o ovverodi essere un cittadino di un Paese non apparterdiitnione Europea, titolare del
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lupgaodo o titolare dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidi, e pertanto:

o di godere dei diritti civili e politici anche e Stato di appartenenza o di provenienza;
o ovvero di non godere dei diritti civili e politipier i seguenti motivi:

o diessere in possesso di tutti gli altri requmievisti per i cittadini della Repubblica;
o di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

di essere iscritto/a nelle liste elettorali deh@ne di .

o ovvero di non essere iscritto/a nelle liste elettoraliel d Comune di

per i seguenti motivi ;

di essere immune da condanne penali e di neregrocedimenti penali in corso;

o ovverodi aver subito le seguenti condanne penali: ;

o ovverodi avere i seguenti procedimenti penali in corso: ;

di essere inregola con gli obblighi militésolo per i concorrenti di sesso maschile natrent
I'anno 1985)e precisamente:

o di aver prestato servizio di leva nel periodo dal al grado

ricoperto ’

o diaver prestato servizio sostitutivo di leva netipdo dal al ;

o di non aver adempiuto agli obblighi militari pesaguenti motivi: ,

di possedere il titolo di studio richiesto dallde€zene e precisamente:
o diploma di ragioneria
o diploma di perito commerciale
o diploma di analista contabile

o diploma di operatore commerciale

o altro (specificare)

rilasciato da

con votazione di nell'scpntastico )

o conoscenza della lingua inglese;

o conoscenza delle apparecchiature e delle applicianifmrmatiche piu diffuse



o diaver prestato/di prestafeancellare la voce che non interessa)vizio alle dipendenze di
pubbliche amministrazioni(specificare: ente, tipo di impiego, periodo, qfiah o categoria,
profilo professionale e area) 0 di collaboratore

esterno

o di non aver subito sanzioni disciplinari nei duanigorecedenti il termine di scadenza per la

presentazione delle domande

Q ovvero di aver subito la seguente sanzione disa

di non essere stato destituito o dispensato mailigo presso pubbliche amministrazioni
ovvero licenziato per persistente insufficientedierento o a seguito dell'accertamento che
I'impiego venne conseguito mediante la produzidrdodumenti falsi e comunque con mezzi

fraudolenti;

o (eventualeli avere diritto, a parita di merito, alla prefeza di legge perché:

(indicare il titolo ai sensi art. 5 - commi 4 e-Slel D.P.R. 487/94 e successive modifiche ed
integrazioni);

(da compilare esclusivamente da parte dei sdgggtcui all'art. 20 della Legge 5/2/1992, n.
104)che in relazione al proprio handicap . hecessita, ai
fini del sostenimento della selezione:

o del/i seguente/i ausili ;

o di tempi aggiuntivi ;

A tal fine allega idonea certificazione medrdasciata dalla commissione medica di cui
all'art. 4 stessa legge.

ll/la sottoscritto/a dichiara di aver preso visiodell’avviso pubblico relativo alla presente
domanda e di essere a completa conoscenza debstemato e di accettarlo;

ll/la sottoscritto/a prende atto che i dati contemella presente domanda saranno trattati
esclusivamente per finalita connesse all’'espletamnéella selezione - ai sensi degli artt. 46 e 47
del DPR 28.12.2000, n. 445;

ll/la sottoscritto/a dichiara, ai sensi e per dlietti di cui all'art 13 del Regolamento (UE)
2016/679 (GDPR) e dellart.13 del DLGS 196/03, diera preso visione dell'art. 9,
“TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI” dell'avviso publbko e di essere informato/a sul
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trattamento dei dati personali, e che i dati peaBaaccolti saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente nellambito del proceeinto per il quale la presente dichiarazione
viene resa e che il conferimento dei dati € indispbile per lo svolgimento della procedura di
selezione;

- Che i documenti eventualmente allegati sono confagh originali ai sensi dell'art. 19 del
D.P.R. n. 445/00;

- di essere a conoscenza che I'Amministrazione Colmymatra effettuare dei controlli sulla

veridicita delle dichiarazioni (compreso curriculuai sensi dell'art. 71, comma 1, del D.P.R. n.
445/2000.

FIRMA

DOCUMENTI ALLEGATI ALLA DOMANDA:
1) copia fotostatica di un documento di identita;
2) curriculum professionale debitamente sottoscritto;

3) altra documentazione (facoltativa)

N.B.:
a) Il modello va compilato in ogni sua parte, badarnutte le caselle che interessano.
b) Il candidato ha facolta di presentare, ai finillaleverifica dei requisiti, in relazione alle

dichiarazioni sostitutive rilasciate, la corrispente documentazione anche in copia fotostatica
attestandone la conformita all’originale in caltia atessa copia e apponendovi la firma.



